
 
Regulamin Nagród dla Najlepszych Doktorantów 

Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach 

 

§ 1 

1. Nagrody dla Najlepszych Doktorantów Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach, zwane 

dalej „Nagrodami”, są nagrodami indywidualnymi przyznawanymi w dwu kategoriach: naukowej 

oraz organizacyjnej działalności doktoranta Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach (SD 

UwS).  

2. Nagroda za działalność naukową przyznawana jest oddzielnie w obrębie dziedzin: nauki 

rolnicze, nauki ścisłe i przyrodnicze, nauki medyczne i nauki o zdrowiu oraz w obrębie dziedzin: 

nauki społeczne, nauki humanistyczne. 

3. Zasady kwalifikowania osiągnięć doktorantów ubiegających się o Nagrody dla Najlepszych 

Doktorantów Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach w kategorii naukowej stanowi 

załącznik nr 1. 

4. Arkusz oceny doktorantów ubiegających się o Nagrody dla Najlepszych Doktorantów Szkoły 

Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach w kategorii naukowej stanowi załącznik nr 2. 

5. Zasady kwalifikowania osiągnięć doktorantów ubiegających się o Nagrody dla Najlepszych 

Doktorantów Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach za działalność organizacyjną stanowi 

załącznik nr 3. 

6. Arkusz oceny doktorantów ubiegających się o Nagrody dla Najlepszych Doktorantów Szkoły 

Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach w kategorii organizacyjnej stanowi załącznik nr 4. 

§ 2 

1. Nagrody przyznaje Zespół ds. Nagród dla Najlepszych Doktorantów Szkoły Doktorskiej 

Uniwersytetu w Siedlcach, zwana dalej „Zespołem”, w skład której wchodzą: 

a) Dyrektor lub Zastępca Dyrektora SD UwS, 

b) 2 koordynatorów dyscyplin, wskazanych spośród członków Rady Szkoły Doktorskiej UwS, 

c) 2 przedstawicieli doktorantów wskazanych przez Radę Samorządu Doktorantów UwS. 

2. Zespół powołuje Dyrektor Szkoły Doktorskiej UwS w drodze decyzji. 

3. Zespół wybiera ze swojego grona Przewodniczącego. 

4. Obsługę administracyjną prac zespołu prowadzi Biuro SD UwS. 

§ 3 

1. Posiedzenia Zespołu mogą odbywać się w sposób stacjonarny lub za pomocą środków 

porozumiewania się na odległość. 

2. Uchwały Zespołu podejmowane są w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów. 

W przypadku równego podziału głosów decyduje głos Przewodniczącego Zespołu. 

3. Członkowie Zespołu oraz pracownik Biura SD UwS zobowiązani są do zachowania w poufności 

wszelkich informacji związanych z przebiegiem posiedzeń Zespołu i przyznawaniem Nagrody. 

4. Od decyzji Zespołu o wyborze laureatów nie przysługuje odwołanie. 



 
5. Zastrzega się możliwość odstąpienia od wyłonienia laureatów w przypadku, gdy Zespół uzna, 

że żadna ze zgłoszonych nominacji nie spełnia wymagań określonych w Regulaminie. Od 

wskazanego rozstrzygnięcia nie przysługuje odwołanie. 

§ 4 

1. Zespół przyznaje nagrody raz w roku za osiągnięcia uzyskane w roku akademickim, w którym 

składany jest wniosek. 

2. Fundatorem Nagród jest  Szkoła Doktorska UwS. 

3. Ustala się, że nagrody są nagrodami rzeczowymi. 

4. Wyniki konkursu udostępniane są na stronie internetowej szkoły. 

5. Nagrody wręczane są przez Rektora UwS oraz Dyrektora Szkoły Doktorskiej UwS na 

posiedzeniu Senatu Uniwersytetu. 

6. Wzory certyfikatów dla laureatów nagrody stanowią załączniki nr 5 i 6.  

§ 5 

1. Kandydatem do Nagrody może być doktorant SD UwS na każdym etapie kształcenia, z wyjątkiem 

osób, które wystąpiły z wnioskiem o przedłużenie terminu złożenia rozprawy doktorskiej. 

2. Doktorant SD UwS może ubiegać się o przyznanie Nagrody w obu kategoriach. 

3. Doktorant, który został ukarany karą dyscyplinarną, nie może otrzymać Nagrody do momentu 

zatarcia tej kary. 

4. Doktorant ubiegający się o Nagrodę w kategorii naukowej składa wypełniony i zaakceptowany 

przez promotora wniosek, którego wzór stanowi załącznik nr 7 do Regulaminu. 

5. Doktorant ubiegający się o Nagrodę w kategorii organizacyjnej składa wypełniony 

i zaakceptowany przez promotora wniosek, którego wzór stanowi załącznik nr  8 do Regulaminu. 

6. Wnioski o Nagrody wraz z dokumentacją należy przesłać w formie pisemnej do Biura SD UwS 

oraz w formie skanów na adres mailowy szkoladoktorska@uws.edu.pl do 15 września. Zespół  

nie wzywa do uzupełnienia dokumentacji. 

7. Publikacje, które zostaną opublikowane w danym roku akademickim po upływie terminu 

składania wniosków o nagrodę oraz inne osiągnięcia naukowe zdobyte po tym terminie, będą 

mogły być uwzględnione we wniosku o nagrodę w następnym roku akademickim, z wyjątkiem 

publikacji i osiągnięć, których autorami są doktoranci czwartego roku kształcenia. 

8. Wnioski kandydatów, które nie spełniają wymogów, o których mowa w ust. 4 i 5, lub które zostały 

złożone po terminie, podlegają odrzuceniu przez Zespół i nie są poddawane dalszej weryfikacji. 

Od decyzji Zespołu nie przysługuje odwołanie. 

§ 6 

Informacje o Nagrodach oraz Regulaminie ich przyznawania są udostępniane na stronie 

internetowej SD UwS. 

 
Dyrektor Szkoły Doktorskiej 
Uniwersytetu w Siedlcach 
 
dr hab. Paweł Szmitkowski, prof. uczelni  

mailto:szkoladoktorska@uws.edu.pl


 
Załącznik nr 1 do „Regulaminu Nagród  

dla Najlepszych Doktorantów  
Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach” 

 
 

Zasady kwalifikowania osiągnięć naukowych doktorantów ubiegających się o Nagrody 

dla Najlepszych Doktorantów Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach. 

 
1. Przy kwalifikacji dorobku kandydata ubiegającego się o Nagrodę dla Najlepszych 

Doktorantów Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach za działalność naukową brane 

są pod uwagę jedynie osiągnięcia naukowe.  

2. Ustala się, że osiągnięciami naukowymi uprawniającymi doktoranta do ubiegania się 

o Nagrodę są: 

Kategoria/rodzaj osiągnięcia Punktacja Wymagane potwierdzenie 

Wszystkie publikacje punktowane 

przepisami Ministerstwa Nauki  

i Szkolnictwa Wyższego, afiliowane 

dla Uniwersytetu w Siedlcach, 

opublikowane w okresie podlegającym 

ocenie. 

Zalicza się do nich: 

­ recenzowane monografie 

naukowe (samodzielne i 

współautorskie); 

­ rozdziały w recenzowanych 

wieloautorskich monografiach 

naukowych; 

­ artykuły w czasopismach 

naukowych; 

­ recenzje opublikowane w 

czasopismach naukowych. 

Kwalifikuje się według 

przelicznika 1:1 na 

podstawie punktacji 

zawartej w 

obowiązujących w 

chwili składania 

wniosku przepisach 

ministerialnych 

Wykaz z Bazy Wiedzy UwS. 

W przypadku braku publikacji 

w Bazie Wiedzy UwS możliwa 

jest weryfikacja na podstawie 

oficjalnej strony internetowej 

czasopisma, w którym 

opublikowany został artykuł. 

Patenty 

- patenty zgłoszone i uzyskane 

- patenty wdrożone 

 

10 pkt. 

15 pkt. 

Potwierdzenie z Urzędu 

Patentowego RP. 

W przypadku wdrożenia 

zaświadczenia o sposobie 

wdrożenia. 

Czynny udział w konferencjach 

naukowych i seminariach: 

1) wystąpienie z referatem na 

konferencji międzynarodowej w 

języku kongresowym innym niż 

język polski; 

2) wystąpienie z referatem na 

konferencji 

ogólnopolskiej/międzynarodowej 

w języku polskim;  

3) poster naukowy na konferencji 

międzynarodowej w języku innym 

niż język polski;  

 

 

15 pkt. 

 

 

 

10 pkt. 

 

 

 

10 pkt. 

 

 

 

­ zaświadczenie od 

organizatora konferencji,  

­ dyplom (certyfikat) z 

konferencji,  

­ kopia materiału 

pokonferencyjnego.  

Dokumenty powinny określać:  

­ imię i nazwisko osoby 

występującej,  

­ temat prezentowanej 

pracy, 

­ nazwę konferencji,  

­ datę i miejsce konferencji. 



 
4) poster naukowy na konferencji 

ogólnopolskiej;  

5) wystąpienie z referatem na 

konferencji regionalnej;  

6) wyróżnienie posteru lub 

wystąpienia na konferencji 

międzynarodowej w:  

a) języku obcym,  

b) języku polskim; 

7) wystąpienie z referatem w ramach 

seminarium wewnętrznego koła 

naukowego, organizowanego w 

UwS. 

5 pkt. 

 

5 pkt. 

 

 

 

 

10 pkt. 

5 pkt. 

1 pkt. 

Udział w konkursach naukowych:  

a) konkurs ogólnopolski - zajęcie 

miejsca 1-3; 

b) konkurs międzynarodowy zajęcie 

miejsca 1-3. 

 

 

10 pkt. 

 

20 pkt. 

­ Zaświadczenie od 

organizatora 

konkursu/Dyplom  

­ Dokumenty powinny 

określać: imię i nazwisko 

osoby biorącej udział w 

konkursie, nazwa 

konkursu, datę i miejsce 

konkursu, zasięg 

konkursu. 

Udział w pracach naukowo-

badawczych:  

1) udział w projekcie 

naukowym/badawczym, grant 

naukowy/prowadzonym przez 

uczelnię/instytuty naukowe;  

a) udział w grancie MNiSW, 

międzynarodowym – 

prowadzonym we współpracy 

z ośrodkami akademickimi lub 

naukowymi z innych krajów; 

b) udział w grancie we 

współpracy z innymi 

ośrodkami akademickimi lub 

naukowymi; 

c) udział w grancie uczelnianym. 

2) udział w projekcie 

naukowym/badawczym/obozie 

naukowym prowadzonym przy 

współpracy z innymi uczelniami 

lub ośrodkami badawczo – 

naukowymi. 

 

 

 

 

 

 

25 pkt. 

 

 

 

 

10 pkt. 

 

 

2 pkt. 

5 pkt. 

 

 

 

 

Zaświadczenie z instytucji 

naukowej prowadzącej projekt 

lub zaświadczenie od 

kierownika/koordynatora 

projektu badawczego 

określające; nazwę jednostki 

uczelni lub nazwę instytucji 

prowadzącej projekt, okres 

uczestnictwa w projekcie, 

pełniona funkcja w projekcie, 

opis wykonywanych zadań, 

cel i efekt udziału lub 

współpracy, wkład pracy 

studenta w działania 

naukowo-badawcze. 

Zaświadczenie potwierdzone 

przez instytucję przyznającą 

granty, które zawiera: imię i 

nazwisko wnioskodawcy, tytuł, 

numer grantu, datę i miejsce 

uzyskania. 

Kierowanie projektem naukowym 

finansowanym ze środków 

europejskich lub MNiSW (NCN, 

NCBiR, itp.) 

50 pkt. za każde 100 

tys. PLN  

Umowa z instytucja 

finansującą 



 
Staż naukowy: 

- zagraniczny 

- krajowy 

 

15 pkt 

7pkt 

Adekwatna dokumentacja  

(można wykazać jedynie staż 

naukowy, który został 

zrealizowany poza 

obowiązkowym, 

przewidzianym w 

Indywidualnym Planie 

Badawczym) 

Inne osiągnięcie naukowe, nie 

wykazane powyżej 

Wg. oceny komisji 

(max. 10 pkt.) 

• uczestnictwo w 

wydarzeniu 

międzynarodowym 

- 2 pkt, 

• uczestnictwo w 

wydarzeniu 

krajowym - 1 pkt 

Adekwatna dokumentacja  

 

 

 

3. Końcowy wynik kwalifikacji stanowi sumę wszystkich uzyskanych punktów. 

4. Nagrodę otrzymuje kandydat, który uzyskał największą liczbę punktów. 

  



 

Załącznik nr 2 do „Regulaminu Nagród  
dla Najlepszych Doktorantów  

Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach” 

 

ARKUSZ OCENY OSIĄGNIĘĆ 

doktoranta ubiegającego się o nagrodę  

dla najlepszego Doktoranta Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach  

w kategorii naukowej 

 

Imię i nazwisko doktoranta ………………………………………..………….…… 

Dyscyplin naukowa:…………………………………………………………… 

Rok kształcenia: …………………………………………….………………… 

  

Kategoria/rodzaj osiągnięcia Punktacja 
Ogólna liczba 

przyznanych punktów 
Uwagi 

Publikacje punktowane przepisami Ministerstwa Nauki i 

Szkolnictwa Wyższego, afiliowane dla Uniwersytetu w 

Siedlcach, opublikowane w okresie podlegającym ocenie. 

1………………… 

2………………… 

3.………………… 

  

 

Czynny udział w konferencjach naukowych i seminariach: 
 

1) wystąpienie z referatem na konferencji międzynarodowej w 

języku kongresowym innym niż język polski  

 

 

2) wystąpienie z referatem na konferencji 

ogólnopolskiej/międzynarodowej w języku polskim;   
 



 

3) poster naukowy na konferencji międzynarodowej w języku 

innym niż język polski;   
 

4) poster naukowy na konferencji ogólnopolskiej;    

5) wystąpienie z referatem na konferencji regionalnej;    

6) wyróżnienie posteru lub wystąpienia na konferencji 

międzynarodowej w:  

1. języku obcym,  

2. języku polskim; 

 

 

7) wystąpienie z referatem w ramach seminarium wewnętrznego 

koła naukowego, organizowanego w UwS.  
 

Udział w konkursach naukowych 

a) konkurs ogólnopolski - zajęcie miejsca 1-3; 

b) konkurs międzynarodowy zajęcie miejsca 1-3.   
 

Udział w pracach naukowo-badawczych  

1) udział w projekcie naukowym/badawczym, grant 

naukowy/prowadzonym przez uczelnię/instytuty naukowe;  

a) udział w grancie MNiSW, międzynarodowym – prowadzonym 

we współpracy z ośrodkami akademickimi lub naukowymi z 

innych krajów; 

b) udział w grancie we współpracy z innymi ośrodkami 

akademickimi lub naukowymi; 

c) udział w grancie uczelnianym. 

  

 

2) udział w projekcie naukowym/badawczym/obozie naukowym 

prowadzonym przy współpracy z innymi uczelniami lub 

ośrodkami badawczo – naukowymi 
  

Kierowanie projektem naukowym finansowanym ze środków 

europejskich lub MNiSW (NCN, NCBiR, itp.)   
 



 

Staż naukowy zagraniczny/krajowy    

Inne osiągnięcie naukowe, nie wykazane powyżej: 

………………………………….. 

………………………………….. 

………………………………….. 

…………………………………... 

  

 

RAZEM  
 

 

 



 
Załącznik nr 3 do „Regulaminu Nagród  

dla Najlepszych Doktorantów  
Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach” 

 

Zasady kwalifikowania osiągnięć organizacyjnych doktorantów ubiegających się 

o Nagrodę dla Najlepszych Doktorantów Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach 

 

1. Przy kwalifikacji dorobku kandydata ubiegającego się o Nagrodę dla Najlepszych 

Doktorantów Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach za działalność organizacyjną 

brane są pod uwagę aktywności organizacyjne, realizowane w ramach i na rzecz 

Uniwersytetu. 

2. Ustala się, że osiągnięciami organizacyjnymi uprawniającymi doktoranta do ubiegania się 

o Nagrodę za Działalność Organizacyjną są: 

Kategoria/rodzaj osiągnięcia Punktacja Wymagane potwierdzenie 

Organizacja międzynarodowej lub krajowej 

konferencji naukowej: 

­ przewodniczący Komitetu Naukowego 

­ przewodniczący Komitetu 

Organizacyjnego 

­ członek komitetu naukowego lub 

organizacyjnego 

 

 

20 pkt. 

 

15 pkt. 

 

10 pkt. 

Pisemne potwierdzenie podmiotu 

naukowego organizującego 

konferencję, zawierające:  

­ imię i nazwisko oraz pełnioną 

funkcję,  

­ nazwę konferencji,  

­ datę i miejsce konferencji. 

Wykłady otwarte/zajęcia:  

- dla studentów i uczniów,  

- w ramach Uniwersytetu Otwartego, 

- w ramach Uniwersytetu Dziecięcego, 

- w ramach Festiwalu Nauki i Sztuki. 

za każde 2 

pkt. (max 

10 pkt.) 

Pisemne potwierdzenie od 

organizatora przedsięwzięcia 

zawierające: 

­ imię i nazwisko osoby biorącej 

udział w przedsięwzięciu; 

­ temat wygłoszonego wykładu; 

­ datę i miejsce przedsięwzięcia. 

Organizacja Dni Otwartych  5 pkt. Pisemne potwierdzenie od 

organizatora przedsięwzięcia 

zawierające: 

­  imię i nazwisko osoby biorącej 

udział w przedsięwzięciu; 

­ zakres wykonywanych 

czynności; 

­ datę i miejsce przedsięwzięcia. 

Pełnienie funkcji w kole naukowym: 

- przewodniczący; 

- zastępca przewodniczącego; 

- sekretarz. 

 

5 pkt. 

4 pkt. 

3 pkt. 

Pisemne potwierdzenie opiekuna 

koła naukowego zawierające: 

­ imię i nazwisko doktoranta; 

­ pełnioną funkcję; 

­ okres jej pełnienia. 

Pełnienie funkcji w samorządzie 

doktoranckim: 

- przewodniczący; 

- zastępca przewodniczącego; 

- sekretarz;  

- członek; 

 

 

5 pkt. 

4 pkt. 

3 pkt. 

3 pkt. 

Pisemne potwierdzenie 

zawierające: 

­ imię i nazwisko doktoranta; 

­ pełnioną funkcję; 

okres jej pełnienia. 



 
Inne osiągnięcie organizacyjne, nie 

wykazane powyżej 

Wg. oceny 

komisji  

po 1 pkt za 

każdą 

aktywność 

(max. 10 

pkt.)  

Adekwatna dokumentacja 

 

3. Końcowy wynik kwalifikacji stanowi sumę wszystkich uzyskanych punktów. 

4. Nagrodę otrzymuje kandydat, który uzyskał największą liczbę punktów. 

 

  



 

Załącznik nr 4 do „Regulaminu Nagród  
dla Najlepszych Doktorantów  

Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach” 

 

ARKUSZ OCENY OSIĄGNIĘĆ 

doktoranta ubiegającego się o nagrodę  

dla najlepszego Doktoranta Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach  

w kategorii organizacyjnej 

 

Imię i nazwisko doktoranta ……………………………………………….…… 

Dyscyplin naukowa:…………………………………………………………… 

Rok kształcenia: …………………………………………….………………… 

 

Kategoria/rodzaj osiągnięcia Punktacja 

Ogólna liczba 

przyznanych 

punktów 

Uwagi 

Organizacja międzynarodowej lub krajowej konferencji naukowej: 

przewodniczący Komitetu Naukowego  

 

 

przewodniczący Komitetu Organizacyjnego  

członek komitetu naukowego lub organizacyjnego  

Wykłady otwarte:  

dla studentów i uczniów   
 



 

w ramach Uniwersytetu Otwartego  

w ramach Uniwersytetu Dziecięcego  

w ramach Festiwalu Nauki i Sztuki  

Organizacja Dni Otwartych   
 

Pełnienie funkcji w kole naukowym 

przewodniczący  

 

 

zastępca przewodniczącego  

sekretarz  

Pełnienie funkcji w samorządzie doktoranckim 

przewodniczący  

 

 

zastępca przewodniczącego  

sekretarz  

członek  

Inne osiągnięcie organizacyjne, nie wykazane powyżej 

………………………………….. 

………………………………….. 

………………………………….. 

…………………………………... 

  

 

RAZEM  
 

 

 



 
   Załącznik nr 5 do „Regulaminu Nagród  

dla Najlepszych Doktorantów  
Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach” 

 
 
 

Siedlce, ……………………………… 
 
…………………………………………………………………………….. 
             Pieczęć Szkoły Doktorskiej UwS 

 
CERTYFIKAT 
LAUREATA 

 

NAGRODY DLA NAJLEPSZYCH DOKTORANTÓW 

SZKOŁY DOKTORSKIEJ UNIWERSYTETU W SIEDLCACH 

ZA DZIAŁALNOŚĆ NAUKOWĄ 
 

 

Dla………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

 
 
 
 
 

 
           ………………………………………………………… 

                                                       Podpis i pieczęć  
Dyrektora Szkoły Doktorskiej UwS 

  



 
Załącznik nr 6 do „Regulaminu Nagród  

dla Najlepszych Doktorantów  
Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach” 

 
 
 

Siedlce, ……………………………… 
 
…………………………………………………………………………….. 
             Pieczęć Szkoły Doktorskiej UwS 

 
CERTYFIKAT 
LAUREATA 

 

NAGRODY DLA NAJLEPSZYCH DOKTORANTÓW 

SZKOŁY DOKTORSKIEJ UNIWERSYTETU W SIEDLCACH 

ZA DZIAŁALNOŚĆ ORGANIZACYJNĄ 
 

 

Dla………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

        ………………………………………………………… 
                                                                                                                         Podpis i pieczęć 

Dyrektora Szkoły Doktorskiej UwS 

 
  



 
Załącznik nr 7 do „Regulaminu Nagród  

dla Najlepszych Doktorantów  
Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach” 

 
 

Wniosek o przyznanie Nagrody dla Najlepszego Doktoranta 

Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach  

w kategorii naukowej 

 

 

 

Imię i nazwisko doktoranta: …………………………, dyscyplina………………………………… 

 

Osiągnięcia  doktoranta za rok akademicki1……………………… 

 

1. Wykaz publikacji: 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

2. Czynny udział w konferencjach naukowych i seminariach: 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

3. Udział w konkursach naukowych: 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

4. Udział w pracach naukowo-badawczych: 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

5. Kierowanie projektem naukowym finansowanym ze środków europejskich lub MNiSW 

(NCN, NCBiR, itp.) 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

6. Staż naukowy zagraniczny/krajowy: 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

7. Wyjazd badawczy zagraniczny/krajowy: 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

8. Inne osiągnięcie naukowe, nie wykazane powyżej 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

………………………………………  ………………………………………………….. 

Data i podpis Wnioskodawcy                          Podpis Promotora 

  

 
1 od 1 października do 30 września 



 
Załącznik nr 8 do „Regulaminu Nagród  

dla Najlepszych Doktorantów  
Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach” 

 
 

Wniosek o przyznanie Nagrody dla Najlepszego Doktoranta 

Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu w Siedlcach  

w kategorii organizacyjnej 

 

 

 

Imię i nazwisko doktoranta:  ....................................................................................................  

 

Osiągnięcia  doktoranta za rok akademicki……………………… 

 

1. Organizacja międzynarodowej lub krajowej konferencji naukowej: 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

2. Wykłady otwarte: 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

3. Organizacja Dni Otwartych: 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

4. Pełnienie funkcji w kole naukowym: 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………… 

5. Inne osiągnięcie organizacyjne, nie wykazane powyżej 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

………………………………………  ………………………………………………….. 

Data i podpis Wnioskodawcy                          Podpis Promotora 

 
 


